
各市、高校、企业社科联，所属各社会组织，有关

高校、党校、社科研究机构社科处（科研处），各

有关单位： 

为贯彻落实习近平总书记关于干部队伍建设的

重要论述，紧密结合山东实际，助推开创新时代社

会主义现代化强省建设新局面，拟定于 2022 年 8 月

下旬在济南市举办山东社科论坛 2022——现代化强

省建设视域下干部队伍能力建设研究研讨会。现面

向社科界征集会议论文，具体事项通知如下： 

一、会议主题与研讨选题 

（一）会议主题 

现代化强省建设视域下干部队伍能力建设研究 

（二）研讨选题 

1 .现代化强省建设视域下年轻干部队伍能力 

建设 

2.“三个走在前”视域下基层干部队伍能力 

建设 

3.新时代加强我省机关干部队伍能力建设对 

策研究 



4.提升我省市县领导班子执政能力建设研究 

请专家学者围绕上述领域自拟题目撰写论文，

亦可围绕主题自行设计题目。 

二、主办单位 

主办单位：山东省社会科学界联合会 

中共山东省委党校（山东行政学院） 

三、时间地点 

拟定于 2022 年 8 月 23 日在济南市召开，具体

会议时间地点另行通知。 

四、与会人员 

省内外有关知名专家，主办单位、承办单位负

责同志，优秀论文作者代表等。 

五、征文要求 

1.坚持正确的政治方向、价值取向、学术导向，

紧扣主题，观点鲜明，具有较强的思想性、创新性，

学风文风端正，学术规范严谨； 

2.字数 10000 字以内，符合编排统一格式（见

附件），力求达到 CSSCI 来源期刊或全国中文核心

期刊水平； 

3.附 400 字左右文章摘要，供学术期刊和媒体

使用； 

4.文后注明详细联系方式。 



六、有关事项 

1.坚持以文与会。请于 7 月 15 日前，将论文电

子版发送至指定的会议邮箱。发送邮件时请在邮件

主题中注明“山东社科论坛征文”字样，投稿论文

由专家评审确定是否入选。 

2.会议不收取会务费，与会人员交通费、住宿

费自理，由所在单位报销。 

3.会议论文经专家评选推荐，年底择优集结出

版《山东社会科学研究·2022》，建议各高校等科

研机构将其作为 CSSCI 来源期刊对待；推荐部分优

秀论文在《山东社会科学》刊发；有较高应用价值

的成果，主办方通过《山东社科成果专报》报省委

省政府领导参阅，获省领导肯定性批示和实际工作

部门采用的，以山东社科智库沙龙动态类项目结项

并给予资助，成果可参与山东省社会科学优秀成果

奖评选，不占推荐单位名额。 

4.本次论坛是全省性重点研讨会之一，请各单

位高度重视，积极动员广大专家学者撰文参与交流，

引导专家学者树立家国情怀、关注现实需要、服务

强省建设，体现社科界的担当作为。 

 

 



七、联系方式 

省社科联： 

牛秀琳 0531-82866270 

省委党校（山东行政学院）： 

刘佳  0531-51779152 

陈冰冰  0531-51779162 

论文征集邮箱：kych@shandong.cn 

  

附：论文中文版编排统一格式 

 

山东省社会科学界联合会 

2022 年 4 月 11 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


