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关于做好 2022 年度全省职教社系统课题

研究工作的通知

各市中华职业教育社，各职业教育研究基地，省社直属社员：

现就做好 2022 年度课题研究工作通知如下。

一、课题确定

1.研究方向。主要包括：黄炎培职业教育思想、职业教

育（职教社）服务经济社会发展、职业院校教学能力提升和

产教融合研究四个方向。学科专业技术等其他研究方向的课

题不予受理。

2.课题题目。课题题目自拟，可参考《2022 年山东省中



华职业教育社课题研究方向》（附件 1），结合实际确定选题。

二、课题申报

1.申报对象。有研究能力并且热心职业教育的团体社员

和个人社员，鼓励各职业院校一线教师和企业合作开展课题

研究。

2.申报数量。省职教社各职业教育研究基地报送 3 项，

省社各直属团体社员报送 3 项，济南、青岛市报送数量不超

过 15 项（其中中职类不超过 4 项），其他市报送数量不超过

10 个（其中中职类不超过 2 项）。

3.申报程序。各市职教社认真填写《山东省中华职业教

育社 2022 年度课题研究申报书》《省中华职业教育社课题申

报表》（附件 2、3），于 6月 20 日以前审核盖章后统一寄送

省社秘书处，省社直属团体社员直接报送，不按程序报送的

不予受理。（纸质版一式两份，电子版发送至秘书处邮箱）

4.立项审核。省职教社秘书处对申报材料进行审核，并

下发《山东省中华职教社 2022 年度课题立项通知》。

三、成果报送及评审

1.报送要求。确定立项的课题，于 10 月 30 日前提交

6000-8000 字的研究成果。篇末须附查重报告，重复率超过

30%的不得报送，未附查重报告的视为放弃评审资格。

2.课题评审。省中华职教社将组织有关专家召开课题评

审会，评出一、二、三等奖和优秀成果奖、优秀组织单位。



四、有关要求

各市、各单位要高度重视课题研究工作，切实加强组

织领导，发动广大社员积极申报，努力推出高质量课题成

果。省中华职教社将从中遴选部分质量较高课题向总社及

有关部门推荐。

联系人：刘晓建 杨晓宁

联系电话：0531-51771053，51771057

邮寄地址：济南市市中区纬一路482号省中华职教社秘书处

电子邮箱：sdzjs2012@163.com

附件：

1.山东省中华职业教育社2022年度课题研究参考方向

2.山东省中华职业教育社2022年度课题研究申报书

3.省中华职业教育社课题申报表

省中华职教社秘书处

2022 年 5 月 31 日



附件 1：

山东省中华职业教育社 2022 年度

课题研究参考方向

1.贯彻落实《职业教育法》研究

2.职教社组织服务区域经济社会发展研究

3.×市（县）中华职教社组织建设探索

4.×市职教社“以赛促学”提升职业院校产教融合水平探索

5.黄炎培大职业教育思想下“工匠精神”培育策略研究

6.黄炎培职教思想对高职学生劳动素养培育启示

7.职业教育服务区域重大战略发展研究

8.职业院校治理体系和治理能力现代化研究

9.高职“全人”教育实现路径研究

10.职业院校产教融合引领教学改革研究

11.新时代教育评价改革背景下教师队伍建设研究

12.民办职业（中职）院校师资队伍建设现状、问题及对策研究

13.产教融合背景下高职学生工匠精神培养研究

14.“双高”时代高职院校产教融合发展研究

15.产教融合校企合作一体化发展研究



附件 2：

山东省中华职业教育社 2022 年度

课题研究申报书

课 题 名 称

课 题 负 责 人

联 系 电 话（手机）

电 子 邮 箱

申 报 单 位 （课题组所在单位盖章）

填 表 日 期

山东省中华职业教育社

二○二二年五月

编号



课

题

组

负

责

人

简

介

姓名 性别
出生

年月
民族

职称 职务 学位 专业

主要学术简历、学术兼职，在相关领域的主要研究成果等

其

他

成

员

情

况

姓 名 职称/职务 所在单位 课题中的分工



课题论证

1.课题研究现状述评及研究意义。2.研究的基本思路和方法、主要

观点及创新之处。3.前期相关研究成果和主要参考文献。限 1500 字以

内。

注：本表 A3 纸双面印制、中缝装订。



附件 3：

省中华职业教育社课题申报汇总表

申报单位： （盖章）

联系人
联系

电话

通讯地址

申

报

成

果

目

录

序 号 成 果 名 称 课题组成员

注：课题组成员姓名、顺序要同课题申报书一致。
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